
PEMERINTAH KABUPATEN ACEH BARAT 

SEKRETARIAT DAERAH 
Jln. Gajah Mada Telp. (0655) 7006019 Meulaboh Aceh Barat 

M E U L A B O H 
 

P E N G U M U M A N 

Nomor : 800.1.2.2/571/2024 

 

TENTANG 

 

PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN ACEH BARAT  

TAHUN ANGGARAN 2024 

 

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 293 Tahun 2024 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Di 

Instansi Pemerintah Tahun Anggaran 2024 dan Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara 

Nomor : 5419/B-KS.04.01/SD/K/2024 tanggal 13 Agustus 2024 hal Jadwal Seleksi Pengadaan 

CPNS Tahun 2024, dengan ini disampaikan Pemerintah Kabupaten Aceh Barat akan 

melaksanakan Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024 dengan 

ketentuan sebagai berikut: 

A. JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI 

Jadwal pelaksanaan seleksi CPNS Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

No. Kegiatan Jadwal 

1 Pengumuman Seleksi 19 Agustus s.d. 2 September 2024 

2 Pendaftaran Seleksi 20 Agustus s.d. 6 September 2024 

3 Seleksi Administrasi 20 Agustus s.d. 13 September 2024 

4 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi  14 s.d. 17 September 2024 

5 

Konfirmasi Penggunaan Nilai Seleksi 

Kompetensi Dasar (SKD) CPNS Tahun Anggaran 

2023 oleh Peserta Seleksi 

18 s.d. 28 September 2024 

6 Masa Sanggah 18 s.d. 20 September 2024 

7 Jawab Sanggah 18 s.d. 22 September 2024 

8 Pengumuman Pasca Masa Sanggah  21 s.d. 27 September 2024 

9 Penarikan data final SKD CPNS 29 September s.d. 1 Oktober 2024 

10 Penjadwalan SKD CPNS 2 s.d 8 Oktober 2024 

11 
Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan 

Tempat SKD CPNS 
9 s.d 15 Oktober 2024 

12 Pelaksanaan SKD CPNS 16 Oktober s.d. 14 November 2024 

13 Pengolahan Nilai SKD CPNS 23 Oktober s.d. 16 November  2024 

14 Pengumuman Hasil SKD CPNS 17 s.d. 19 November 

15 Pelaksanaan SKB CPNS Non-CAT 20 November s.d. 17 Desember 2024 

16 Pemetaan Titik Lokasi Seleksi Kompetensi 

Bidang (SKB) CPNS dengan CAT 
20 s.d. 22 November 2024 

17 Pemilihan Titik Lokasi SKB CPNS dengan CAT 

oleh Peserta Seleksi 
23 s.d. 25 November 2024 

18 Penarikan data final SKB CPNS 26 s.d. 28 November 2024 

19 Penjadwalan SKB CPNS dengan CAT 29 November s.d. 3 Desember 2024 

20 Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan 

Tempat SKB CPNS dengan CAT 
4 s.d 8 Desember 2024 



21 Pelaksanaan SKB CPNS 9 s.d. 20 Desember 2024 

22 Integrasi Nilai SKD dan SKB CPNS 17 Desember 2024 s.d 4 Januari 2025 

23 Pengumuman Hasil CPNS 5 s.d. 12 Januari 2025 

24 Masa Sanggah 13 s.d. 15 Januari 2025 

25 Jawab Sanggah 13 s.d. 19 Januari 2025 

26 Pengolahan Seleksi Hasil Sanggah 15 s.d. 20 Januari 

27 Pengumuman Pasca Sanggah 16 s.d. 22 Januari 

28 Pengisian DRH NIP CPNS 23 Januari s.d. 21 Februari 2025 

29 Usul Penetapan NIP CPNS 22 Februari s.d. 23 Maret 2025 

 

B. ALOKASI KEBUTUHAN BERDASARKAN JABATAN 

Alokasi kebutuhan sejumlah 94 (sembilah puluh empat) yang terdiri dari: 

1. CPNS tenaga teknis sebanyak 64 formasi; 

2. CPNS tenaga kesehatan sebanyak 30 formasi; dan 

3. Alokasi kebutuhan khusus penyandang disabilitas sebagaimana tercantum pada 

lampiran pengumuman ini. 

Rincian jabatan, kualifikasi pendidikan, jumlah kebutuhan dan penempatan dapat dilihat 

melalui website https://sscasn.bkn.go.id dan website https://bkpsdm.acehbaratkab.go.id.  

 

C. PERSYARATAN PELAMARAN 
Persyaratan pelamaran yang harus dipenuhi sebagai berikut; 
a. warga negara Indonesia yang bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat 

kepada Pancasila, UUD 1945, dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

b. ketentuan batas usia: 

1) usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima) 

tahun pada saat menyelesaikan pendaftaran online di laman 

https://sscasn.bkn.go.id; 

2) persyaratan umur sebagaimana yang dimaksud diatas dikecualikan bagi pelamar 

untuk jabatan sebagai berikut: Dokter dan Dokter Gigi dengan kualifikasi Pendidikan 

dokter spesialis dan Dokter Gigi Spesialis, Dokter Pendidik Klinis dan Dosen, Peneliti, 

Perekayasa dengan kualfikasi Pendidikan Doktor, yaitu paling tinggi 40 (empat puluh) 

tahun. 

3) batas usia sebagaimana dimaksud, ditentukan berdasarkan tanggal kelahiran yang 

tercantum pada ijazah yang digunakan sebagai dasar untuk pelamaran. 

c. tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang 

sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan 

pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih (dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan 

Kepolisian pada saat dinyatakan lulus pada Pengumuman Kelulusan Akhir Seleksi 

Pengadaan CPNS); 

d. tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota 

Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai 

pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain pegawai Badan Usaha Milik Negara dan 

pegawai Badan Usaha Milik Daerah; 

e. tidak berkedudukan sebagai CPNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia dan anggota 

Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

f. tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

g. memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan; 

h. memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) sesuai jabatan yang dilamar (bukan internship) 

yang masih berlaku pada saat pelamaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang 

tertulis pada STR dan diunggah pada laman https://sscasn.bkn.go.id; 

i. sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar (dibuktikan 

dengan surat keterangan sehat dari dokter unit pelayanan kesehatan pemerintah, pada 

saat dinyatakan lulus pada Pengumuman Kelulusan Akhir Seleksi Pengadaan CPNS); 



j. tidak mengonsumsi/menggunakan narkotika, psikotroprika, prekursor, dan zat adiktif 

lainnya (dibuktikan dengan surat keterangan tidak mengonsumsi/menggunakan 

narkotika, psikotropika, prekursor, dan zat adiktif lainnya yang ditandatangani oleh dokter 

dari unit pelayanan kesehatan pemerintah atau pejabat yang berwenang dari 

badan/lembaga yang diberikan kewenangan untuk pengujian zat narkoba dimaksud, 

pada saat dinyatakan lulus pada Pengumuman Kelulusan Akhir Seleksi Pengadaan CPNS); 

k. bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Kabupaten Aceh Barat; 

l. tidak mengajukan pindah dari unit kerja penempatan dengan alasan pribadi selama 10 

Tahun terhitung setelah diangkat menjadi PNS; 

m. pada saat mendaftar, seluruh pelamar wajib telah memiliki ijazah. (Surat Keterangan 

Lulus tidak berlaku); 

n. Pelamar dengan kualifikasi Pendidikan SMA/Sederajat harus memiliki ijazah 

SMA/Sederajat yang terdaftar di Kementerian yang menyelenggarakan urusan 

pemerintahan dibidang Pendidikan, kebudayaan, riset dan teknologi dan/atau 

Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan dibidang Agama; 

o. Pelamar dengan lulusan perguruan tinggi dalam negeri memiliki ijazah dari perguruan 

tinggi dalam negeri dan/atau program studi yang terakreditasi pada BAN-PT dan/atau 

Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi 

Kesehatan pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis 

pada ijazah dan memiliki minimum IPK 2.75; 

p. Pelamar lulusan perguruan tinggi luar negeri wajib memiliki ijazah yang telah 

disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang 

Pendidikan, kebudayaan, riset dan teknologi dan memiliki minimum IPK 2.75; 

q. pelamar dari penyandang disabilitas juga harus memenuhi persyaratan tambahan 

sebagai berikut: 

1) melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/puskesmas yang 

menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya; dan 

2) menyampaikan video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam 

menjalankan aktifitas sesuai dengan jabatan yang akan dilamar. 

Selain ketentuan diatas pelamar juga harus memenuhi : 

a. Tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan pelanggaran seleksi; 

b. Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang sedang dalam proses 

pengusulan penetapan nomor induk pegawai; 

c. Dalam hal PPPK melamar pada lowongan jenis pengadaan PNS atau pengadaan PPPK, 

yang bersangkutan wajib memenuhi Masa Perjanjian Kerja minimal 1 (satu) tahun dan 

telah mendapatkan persetujuan dari PPK atau Pyb; 

d. Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) jenis Pengadaan ASN (PNS atau PPPK) pada 

tahun anggaran yang sama; 

e. Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) instansi dan 1 (satu) jenis Jabatan dalam 

Periode tahun anggaran; 

f. Dalam hal pelamar sebagaimana dimaksud diatas diketahui melamar: 

1. lebih dari 1 (satu) instansi dan/atau jenis pengadaan dan/atau 1 (satu) jenis jabatan; 

atau 

2. menggunakan 2 (dua) nomor identitas kependudukan yang berbeda. 

yang bersangkutan dianggap gugur dan/atau dapat dikenakan sanksi sesuai ketentuan 

perundang-undangan. 

 

 

 

 

 

 

 



D. TATA CARA PENDAFTARAN DAN DOKUMEN PERSYARATAN PELAMAR 

Pelamar melakukan pelamaran seleksi CPNS melalui portal nasional pada laman resmi BKN 

yaitu https://sscasn.bkn.go.id dengan tata cara sebagai berikut: 

a. Pelamar wajib memiliki alamat email yang aktif untuk mengikuti proses seleksi Calon 

PNS; 

b. Pelamar wajib membuat akun terlebih dahulu menggunakan NIK yang terintegrasi 

dengan data DUKCAPIL pada portal nasional; 

c. Pelamar menginput data pribadi dan mengunggah (upload) KTP dan swafoto ketika 

membuat akun; 

d. Pelamar melakukan pemilihan kebutuhan formasi PNS tahun 2024 yang dibuka 

lowongannya pada portal nasional; 

e. Pelamar memilih jabatan pada portal nasional. 

Setelah pelamar menyelesaikan proses pendaftaran secara online, pelamar wajib mencetak 

Kartu Pendaftaran Sistem Seleksi Calon ASN di website https://sscasn.bkn.go.id 

Dokumen persyaratan yang diunggah oleh pelamar sebagai berikut: 

a. Pasfoto formal terbaru berlatar belakang merah dengan ketentuan wajah sampai dengan 

pundak, harus jelas, tidak menyamping, tampak natural dan raut wajah yang netral 

(penggunaan filter atau editing yang berlebihan tidak diizinkan karena akan 

menghambat proses deteksi wajah pada saat ujian CAT); 

b. Kartu Tanda Penduduk/Surat Keterangan dari DUKCAPIL/Bukti Identitas 

Kependudukan lainnya; 

c. Surat Pernyataan sesuai dengan persyaratan Instansi yang sudah ditandatangani dan 

dibubuhi e-meterai (Format Surat terlampir pada Lampiran Pengumuman ini); 

d. Surat Lamaran diketik dan ditujukan kepada Bupati Aceh Barat yang sudah 

ditandatangani dan dibubuhi e-meterai (Format Surat terlampir pada Lampiran 

Pengumuman ini); 

e. Ijazah asli atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri, telah memperoleh surat 

keputusan penyetaraan ijazah asli dari Kemendikbudristek; 

f. Transkrip nilai asli atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri, melampirkan 

transkrip nilai dan surat keputusan hasil konversi nilai indeks komulatif (IPK) dari 

Kemendikbudristek; 

g. Sertifikat atau Tangkapan Layar (Screenshot) pada PDDIKTI / BAN-PT dari Akreditasi 

perguruan tinggi dan/atau program studi pada saat kelulusan pelamar yang dibuktikan 

dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah; 

h. Scan Surat Tanda Registrasi (STR) bukan STR Internship ASLI bagi Jabatan Fungsional 

yang mensyaratkan STR yang masih berlaku pada saat pelamaran dengan jabatan yang 

dilamar, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis dalam STR; dan 

i. Bagi pelamar penyandang disabilitas, wajib mengunggah video singkat yang 

menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan aktifitas sesuai dengan 

jabatan yang akan dilamar dan mengirimkan file video tersebut melalui email 

ppp.bkpsdmkab.acehbaratkab@gmail.com (ukuran maksimal video 20 MB) dan dapat 

diakses oleh panitia. 

 
E. TAHAPAN SELEKSI 

Pengadaan Calon PNS tahun 2024 dilaksanakan dalam 3 (tiga) tahapan yang meliputi: 

1. Seleksi Administrasi; 

a. Seleksi Administrasi adalah seleksi yang dilakukan untuk mencocokkan persyaratan 

administrasi dan kualifikasi pendidikan dengan dokumen pelamaran, Seleksi 

Administrasi dilaksanakan bagi pelamar yang telah memenuhi persyaratan 

pendaftaran selanjutnya akan dilakukan pengumuman hasil seleksi administrasi.  

b. Pelamar yang telah diumumkan dan dinyatakan Memenuhi Syarat (MS) atau Lulus 

Seleksi Administrasi berhak untuk mengikuti tahapan Seleksi Kompetensi Dasar 

(SKD). 

c. Pelamar yang telah diumumkan dan dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS) atau 

tidak lulus Administrasi berhak untuk melakukan keberatan atau mengajukan 

sanggahan paling lama 3 (tiga) hari kalender sejak hasil seleksi administrasi 

diumumkan.  



d. Panitia seleksi dapat menerima atau menolak alasan sanggahan yang diajukan 

pelamar dengan penjelasan sebagai berikut: 

1) Sanggahan dapat diterima merupakan kesalahan bukan berasal dari pelamar. 

2) Sanggahan dapat ditolak merupakan kesalahan berasal dari pelamar. 

e. Bagi pelamar yang mengajukan sanggahan dan diterima, panitia seleksi akan 

mengumumkan pengumuman pasca sanggah hasil Seleksi Administrasi dan bagi 

yang dinyatakan Memenuhi Syarat (MS) berhak mengikuti Seleksi Kompetensi Dasar 

(SKD). 

2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD); 

Seleksi Kompetensi Dasar merupakan seleksi dengan menggunakan sistem Computer 

Assisted Test (CAT) penyelenggaranya adalah Badan Kepegawaian Negara (BKN), 

selanjutnya dalam seleksi SKD dilakukan untuk menilai kesesuaian antara kompetensi 

yang dimiliki oleh pelamar dengan standar kompetensi dasar jabatan, sebagai berikut: 

a. Standar Kompetensi dan Nilai Ambang Batas SKD 

No Standar Kompetensi 
Nilai Ambang 
Batas SKD 

Ket 

1. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 65  

2. Tes Intelegensia Umum (TIU) 80  

3. Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 166  

b. Pelamar dinyatakan lulus seleksi berperingkat terbaik jika memenuhi nilai ambang 

batas; 

c. Pengumuman hasil SKD paling banyak 3 kali jumlah kebutuhan Jabatan 

berdasarkan peringkat tertinggi dari yang memenuhi nilai ambang batas; 

d. Jika pelamar memperoleh nilai SKD sama dan berada pada batas 3 kali jumlah 

kebutuhan Jabatan, penentuan kelulusan SKD secara berurutan mulai dari nilai 

TKP, TIU, sampai TWK; 

e. Hasil kelulusan SKD yang disampaikan oleh ketua Panselnas kepada PPK masing-

masing Instansi Pemerintah melalui SSCASN selanjutnya ditetapkan dengan 

keputusan ketua Panitia seleksi Pemerintah Kabupaten Aceh Barat dan diumumkan 

serta berhak untuk mengikuti tahap Seleksi Kompetensi Bidang (SKB). 

3. Seleksi Kompetesi Bidang (SKB) 

Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) merupakan seleksi dengan menggunakan CAT BKN 

dan penyelenggaranya adalah BKN, Seleksi SKB dilakukan untuk menilai kesesuaian 

antara kompetensi bidang yang dimiliki oleh pelamar dengan standar kompetensi bidang 

sesuai dengan kebutuhan Jabatan.  

Adapun peserta seleksi SKB berdasarkan hasil pengumuman kelulusan seleksi SKD 

yang ditentukan paling banyak 3 (tiga) kali jumlah jabatan berdasarkan peringkat 

tertinggi dari memenuhi Nilai Ambang Batas secara berurutan mulai dari nilai tes 

karakteristik pribadi, tes intelegensia umum dan sampai dengan tes wawasan 

kebangsaan. 

Kelulusan akhir ditentukan berdasarkan hasil integrasi Seleksi Kompetensi Dasar 

dan Seleksi Kompetensi Bidang yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi. 
 

F. LAIN-LAIN  

1. Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi 

dengan alasan apapun pada waktu dan tempat yang ditetapkan, maka dinyatakan 

gugur. 

2. Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau dikemudian hari setelah 

pengumuman kelulusan akhir, terbukti kualifikasi pendidikannya tidak sesuai dengan 

yang dibutuhkan dan/atau tidak memenuhi persyaratan lainnya dan/atau terdapat 

keterangan pelamar yang tidak sesuai/tidak benar, Panitia Seleksi dapat membatalkan 

kelulusan yang bersangkutan.  

3. Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan sudah 

mendapat persetujuan NIP kemudian mengundurkan diri, maka yang bersangkutan 

diberikan sanksi tidak boleh mendaftar pada penerimaan calon aparatur sipil negara 

untuk periode berikutnya dan didenda sebesar Rp. 100.000.000,- (seratus juta rupiah).  

4. Peserta seleksi yang sudah dinyatakan lulus wajib membuat surat pernyataan bersedia 

mengabdi pada instansi yang bersangkutan dan tidak mengajukan pindah dengan 

alasan apapun selama 10 Tahun terhitung sejak diangkat menjadi PNS. Dalam hal 







No Nama Jabatan
Jumlah

Formasi
Lokasi Formasi

Jenis

Formasi
Kualifikasi Pendidikan

 Rentang

Penghasilan 
Deskripsi Umum Pekerjaan Keterangan

13

DOKTER AHLI MUDA - DOKTER SUB 

SPESIALIS PENYAKIT DALAM-

HEMATOLOGI-ONKOLOGI MEDIK

1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Pelayanan Medik

UMUM
SUB SPESIALIS PENYAKIT DALAM - HEMATOLOGI 

ONKOLOGI MEDIK

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp.3.500.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan yang meliputi Promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta masyarakat 

dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

14
TERAPIS GIGI DAN MULUT AHLI 

PERTAMA
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | Dinas 

Kesehatan | UPTD Puskesmas Kuta Padang 

Layung Kecamatan Bubon

UMUM
D-IV KEPERAWATAN GIGI - 

D-IV TERAPIS GIGI DAN MULUT

 Rp. 2.800.000 

s.d 

Rp. 3.400.000 

Melaksanakan pelayanan asuhan kesehatan gigi dan mulut di poliklinik Badan Kepegawaian Negara atas 

pendelegasian dokter gigi

15
DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER 

SPESIALIS REHABILITASI MEDIK
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Pelayanan Medik

UMUM DOKTER SPESIALIS REHABILITASI MEDIS

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp. 3.500.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan yang meliputi Promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta masyarakat 

dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

16
PRANATA LABORATORIUM 

KESEHATAN AHLI PERTAMA
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Penunjang Medik

UMUM

D-IV ANALIS KESEHATAN -

D-IV LABORATORIUM MEDIK (KONSENTRASI 

TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIS/MEDIK) - 

S-1 BIOLOGI - 

S-1 FARMASI (KONSENTRASI TEKNOLOGI 

LABORATORIUM KESEHATAN) -  

S-1 KIMIA

 Rp. 2.800.000 

s.d 

Rp. 3.400.000 

melaksanakan tugas pelayanan laboratorium kesehatan meliput~ bidang hematologi, kimia klinik, 

mikrobiologi, imunoserologi, toksikologi, kimia lingkungan, patologi anatomi (histopatologi, sitopatologi, 

histokimia, imunopatologi, patologi molekuler), biologi dan fisika,dalam upaya meningkatkan pelayanan 

kesehatan pada masyarakat

17 ASISTEN APOTEKER TERAMPIL 1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Penunjang Medik

UMUM D-III FARMASI

 Rp. 2.500.000 

s.d 

Rp. 3.100.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan yang meliputi promotif, preventif, 

kuratif, dan rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakatkhusus sesuai dengan 

prosedur dan ketentuan yang berlaku agar pelaksanaan pelayanan kefarmasian berjalan dengan lancar.

18
DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER 

SPESIALIS PATOLOGI KLINIK
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Pelayanan Medik

UMUM SPESIALIS PATOLOGI KLINIK

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp. 3.500.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan yang meliputi Promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta masyarakat 

dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

19
DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER 

SPESIALIS MATA
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Pelayanan Medik

UMUM DOKTER SPESIALIS MATA

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp. 3.500.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan yang meliputi Promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta masyarakat 

dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

20
DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER 

(UMUM)
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Pelayanan Medik

UMUM PROFESI DOKTER

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp. 3.500.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan yang meliputi Promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta masyarakat 

dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

21 TEKNISI TRANSFUSI DARAH TERAMPIL 1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Penunjang Medik

UMUM
D-III TRANSFUSI DARAH - 

D-III TEKNOLOGI TRANSFUSI DARAH

 Rp. 2.500.000 

s.d 

Rp. 3.100.000 

Melaksanakan kegiatan Teknisi Transfusi Darah yang meliputi rekrutmen danor, seleksi danor, penyadapan 

darah donor, pengolahan darah, pengamanan darah donor, penyimpanan darah, pendistribusian darah dan 

pemeriksaan lanjutan kasus inkompatibilitas serta pelaporan dan dokumentasi

22
DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER 

(UMUM)
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | Dinas 

Kesehatan | UPTD Puskesmas Kuala Bhee 

Kecamatan Woyla

UMUM PROFESI DOKTER

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp. 3.500.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan yang meliputi Promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta masyarakat 

dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

23 PENATA ANESTESI AHLI PERTAMA 1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | UPTD 

Rumah Sakit Umum Daerah Cut Nyak Dhien 

Meulaboh | Wakil Direktur Pelayanan | Bidang 

Penunjang Medik

UMUM
D-IV PENATA ANESTESI - 

D-IV KEPERAWATAN ANESTESIOLOGI

 Rp. 2.800.000 

s.d 

Rp. 3.400.000 

Melakukan pelayanan asuhan kepenataan anestesi dan/atau membantu pelayanan anestesi

24
DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER 

(UMUM)
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | Dinas 

Kesehatan | UPTD Puskesmas Pasie Mali 

Kecamatan Woyla Barat

UMUM PROFESI DOKTER

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp. 3.500.000 

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan yang meliputi Promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta masyarakat 

dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

25
DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - 

DOKTER GIGI (UMUM)
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | Dinas 

Kesehatan | UPTD Puskesmas Kuala Bhee 

Kecamatan Woyla

UMUM PROFESI DOKTER GIGI

 Rp. 2.900.000 

s.d 

Rp. 3.500.000 

Melaksanakan pelayanan kesehatan  gigi dan mulut baik umum maupun spesialistik di fasilitas pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk meningkatkan derajat 

kesehatan pegawai dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan mulut sesuai dengan petunjuk 

kerja dan arahan pimpinan dalam memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut.

26
PRANATA LABORATORIUM 

KESEHATAN TERAMPIL
1

Pemerintah Kabupaten Aceh Barat | Dinas 

Kesehatan | UPTD Laboratorium Kesehatan 

Daerah

UMUM
D-III ANALIS KESEHATAN - 

D-III TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIS

 Rp. 2.500.000 

s.d 

Rp. 3.100.000 

Melakukan pengoperasian laboratorium kesehatan















 

 

. . . . . . . .,        Agustus 2024 

Kepada Yth, 

Bapak Bupati Aceh Barat 

Cq. Panitia Seleksi Penerimaan CPNS 

Kabupaten Aceh Barat 

di – 

Meulaboh 

      

Dengan hormat, 
Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama :  

Tempat/Tanggal Lahir :  

Jenis Kelamin :  

Pendidikan :  

Alamat :  

Nomor Telp/HP :  

Dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak untuk mengikuti Seleksi 
Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Aceh 
Barat Formasi Tahun 2024, untuk jabatan ……………………………….… dengan unit 
kerja penempatan pada ……………………………………….. 

Sebagai bahan pertimbangan Bapak, terlampir saya sampaikan bahan-bahan 
melalui portal SSCASN, sebagai berikut : 
1. Asli Kartu Tanda Penduduk/Surat Keterangan dari DUKCAPIL/Bukti Identitas 

Kependudukan lainnya*); 
2. Asli Ijazah dan Transkrip Nilai; 
3. Surat Akreditasi Perguruan Tinggi dan/atau Program Studi; 
4. Surat Tanda Registrasi**); 
5. Pas Foto terbaru; 
6. Surat Pernyataan yang sudah ditandatangani dan dibubuhi e-meterai  

 
 Demikian permohonan ini saya sampaikan dengan harapan Bapak 
berkenan mengabulkannya. Jika dikemudian hari ternyata data yang saya 
sampaikan tidak benar maka saya bersedia menerima sanksi hukum sesuai 
ketentuan yang berlaku. 

 
Hormat saya, 

 
 
 
 

Nama  
 

*)   Pilih salah satu 

**) Khusus Pelamar formasi yang mempersyaratkan 

 

 

  

e-meterai 

10.000 



SURAT PERNYATAAN 

 

 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : …………………………………… 

Tempat/Tanggal Lahir : …………………………………… 

Agama : …………………………………… 

Alamat : …………………………………… 

 

Dengan ini menyatakan sesungguhnya saya : 

1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang 

sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan 

pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil, Pegawai 

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota 

Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai 

pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain pegawai Badan Usaha Milik Negara dan 

pegawai Badan Usaha Milik Daerah; 

3. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Negeri Sipil, prajurit 

Tentara Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau 

negara lain yang ditentukan oleh pemerintah; dan 

6. Tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun dan bersedia mengabdi selama 10 

Tahun terhitung sejak pengangkatan Pegawai Negeri Sipil; 

 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, apabila pada kemudian hari 

terbukti pernyataan saya tidak benar, maka saya bersedia dituntut di pengadilan serta 

bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah Kabupaten Aceh Barat. 

 

Hormat Saya, 

 

 

 

………………………….. 

(Nama Lengkap) 

 

e-meterai 

10.000 


